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Selezione per I'accesso ad una lista di idonel per il conferimento di incarichi
relativi an. 6 tutor nell’ambito del MASTER in
“Food Quality and Environmental Operations Management - FQEOM”
Asselll Risorse Umane- Misura 3.07 - AzioneC
P.O.R. Sicilia 2000/2006 - n. prog. 6/565 Codice progetto 199-9.1T7.16.1.P0.011/3.07/9.2.14/0365

E bandita una selezione per |’ accesso ad una lista di idonei per il conferimento dei seguenti incarichi: n. 6 tutor
esperti per il MASTER di 1l livello in Food Quality and Environmental Operations Management FQEOM -
Asse |1l Risorse Umane - Misura 3.07 - Azione C, P.O.R. Sicilia 2000/2006, n. prog. 6/565, Codice progetto
1999.1T.16.1.PO.011/3.07/9.2.14/0365.

Requisiti: Il tutor deve garantire per tutta la durata del progetto un supporto e un monitoraggio nel rapporto fra
ciascun alievo e il processo di apprendimento, tra il coordinamento e I’ attivita didattica, nonché sostenere le
esperienze di studio guidato, visite di studio, e assistenza alla preparazione della tesi.

| 6 tutor esperti sono riconducibili atre diversefigure:

n. 1 tutor di laboratorio chimico — I'impegno totale orario ammonta a 20 ore, finalizzate ad attivita di
assistenza degli allievi del master nel laboratorio chimico nell’ ambito del modulo didattico “principi di base
di Chimicadegli Alimenti”.
Requisiti necessari per lafiguradi tutor di laboratorio chimico sono:

1. laureavecchio ordinamento o laurea magistrale nell’ ambito delle discipline chimiche;

2. documentata e comprovata esperienza di attivita svoltain laboratori chimici per almeno un biennio.
Costituiratitolo preferenziale I’ eventual e esperienza di lavoro presso I’ Universita degli Studi di Messina.

n. 1 tutor di laboratorio informatico — I'impegno totale orario ammonta complessivamente a 135 ore,
finalizzate ad attivita di assistenza degli alievi del master nelle attivita di laboratorio informatico.
Requisiti necessari per lafiguradi tutor di laboratorio informatico sono:
1. laurea vecchio ordinamento o laurea magistrale, nei seguenti ambiti disciplinari: informatica,
matematica, economia e statistica.
2. documentata e comprovata esperienza lavorativa come tutor nel settore informatico per almeno un
biennio.
Costituiratitolo preferenziale I’ eventual e esperienza di lavoro presso I’ Universita degli Studi di Messina.
n. 4 tutor d’aula — I'impegno totale orario per le quattro figure ammonta complessivamente a 630 ore,
finalizzate ad attivita di assistenza allo studio degli allievi del master.
Requisiti necessari per lafiguradi tutor d’ aula sono:
1. laurea vecchio ordinamento o laurea magistrale, nei seguenti ambiti disciplinari: tecnico scientifico o
economico giuridico;
2. documentata e comprovata esperienza di attivita di ricerca svolta presso strutture accademiche per
almeno un biennio.
Costituiratitolo preferenziale I’ eventuale esperienza di lavoro presso I’ Universita degli Studi di Messina.

Lasededi lavoro il Dipartimento RIAM - Facoltadi Economia dell'Universita degli Studi di Messina.



| candidati in possesso dei requisiti sopra elencati, dovranno far pervenire, a penadi esclusione, entro e non oltre

le ore 12.00 del giorno 22/10/2007:

- Diplomadi laurea.

- Documentazione comprovante |’ esperienza richiesta per la selezione di tutor cui si concorre.

- Curriculum vitae in formato europeo (pena esclusione) riportante esperienze atte a comprovare |’ attitudine
del candidato allo svolgimento dei compiti richiesti per la selezione di tutor cui si concorre, nonché gli studi
compiuti;

- Ogni altro documento ritenuto utile dal candidato ai fini della valutazione.

- Ladomandadi iscrizione al’ intervento (riportata allafine del presente bando).

La documentazione racchiusain busta chiusa recante sul frontespizio ladicitura: " MASTER di 1l livello in Food
Quality and Environmental Operations Management FQEOM Codice progetto
1999.1T.16.1.PO.011/3.07/9.2.14/0365 — Selezione Tutor (specificare la figura per cui s partecipa alla
selezione)" dovra essere consegnata a mano o spedita a mezzo raccomandata A/R a seguente indirizzo:
Dipartimento RIAM Universita degli Studi di Messina Piazza S.Pugliatti, 1 — 98122 Messina, entro e non oltre le
ore 12.00 del giorno 22/10/2007. A tal fine s evidenzia che non fara fede la data di spedizione, bensi quella
di ricevimento.

Il Comitato Tecnico Scientifico del Master valutera le candidature in base alla congruenza dei curricula
presentati in relazione a ciascuna figura di tutor ed a livello di esperienza professionale del candidato e
determineral’ accesso alalistadi idonei in base ai titoli presentati dai candidati.

A tal fine, il Comitato Tecnico Scientifico determinera I’ attribuzione dei punteggi fino ad un massimo di 100
punti, cosi ripartiti:

- Voto di laurea massimo punti 40
- Documentata esperienza richiesta per la selezione di tutor cui si concorre massimo punti 40
- Possesso di dltri titoli massimo punti 20

Avranno accesso alalistadi idonel i candidati che abbiano conseguito un punteggio minimo di 60 punti su 100.

| risultati della selezione saranno resi noti mediante pubblicazione della lista di idonei sul sito dell'Universita
degli Studi di Messina: www.unime.it e gli incarichi verranno conferiti mediante stipula di un contratto di diritto
privato.

Qualora il Master non sia avviato per non raggiunto numero di iscritti, non verranno stipulati i contratti per il
tutoraggio.

Retribuzione: La retribuzione, computata su base oraria a costo di € 30.00 lordi omnicomprensivi, secondo le
modalita riportate nell’ Allegato H della Circolare N.6 dell’ Assessorato del Lavoro, della Previdenza Sociale,
della formazione Professionale e dell’ Emigrazione dell’ 11/06/2004, pubblicata sulla G.U.R.S. (parte 1) n.31 del
23/07/2004. Si prevede che tale retribuzione verra corrisposta su base bimestrale a seguito della stipula di un
contratto di diritto privato.

L’ attivita didattica del Master avrainizio il 25 ottobre 2007.

Messinag, 11 ottobre 2007

Il Legale Rappresentante


http://www.unime.it/

Al comitato Tecnico Scientifico del Master in “Food Quality and Environmental
Operations Management - FQEOM "

Asse |1l Risorse Umane- Misura 3.07 - Azione C
P.O.R. Sicilia 2000/2006 - n. prog. 6/565 Codice progetto 199-9.1T.16.1.P0.011/3.07/9.2.14/0365

_ | sottoscritt
nat_a il

eresidentein

c.ap. via n.
codicefiscalen telefono n.

CHIEDE:

di essere ammesso ala selezione per la figura di tutor
nell’ambito del master sopracitato.

A tal fine dichiara sotto |a propria responsabilita:
1) di essere cittadino
2) di essereiscritto nelle liste elettorali del comune di (se cittadino italiano);
3) di godere dei diritti civili e politici anche in (Stato di
appartenenza o di provenienza, se cittadino di uno degli Stati membri dell’ Unione Europea);

4) di non aver riportato condanne penali e di non aver procedimenti penali pendenti;

5) di essereidoneo aricoprire laqualifica;

6) di non essere destituito o dispensato dall’impiego presso una pubblica amministrazione per
persistente insufficiente rendimento, ovvero di non essere stato dichiarato decaduto da altro impiego
statale, ai sensi dell’art.127, primo comma, lettera d) del testo unico delle disposizioni concernenti o
statuto degli impiegati civili dello Stato, approvato con decreto del Presidente della Repubblica
10.01.1957, n.3.

Il sottoscritto e consapevole della veridicita delle attestazioni contenute nella presente domanda ed € a
conoscenzadelle sanzioni penali di cui all’art. 76 della Legge n. 445/2000.

Allegaalla presente istanza:

- diplomadi laurea

- curriculum vitae, firmato, in formato europeo;

- documentazione comprovante |’ esperienza richiesta per la selezione di tutor cui si concorre o ogni atro
documento ritenuto utile dal candidato ai fini dellavalutazione.

Data Firma
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